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Zespotu Szkét w Rudzie Rézanieckiej
Nr18/2017-2018
z dnia 28 listopada 2017 roku
w sprawie uchwalenia statutu zespotu szkét

Na podstawie art. 80 ust. 2 pkt 1, w zwigzku z art. 82 ust.2 ustawy z dnia
14 grudnia 2016 roku Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2017r. poz. 59.) uchwala sig co
nastepuje:

§1

Przyjmuje sie Statut Zespotu Szkét w Rudzie Rézanieckiej stanowigcy zatacznik
nr 1 do niniejszej uchwaty.

§2.

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia.

§3.

Wykonanie uchwaty powierza sie dyrektorowi zespotu.
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Załącznik nr 1
do uchwały rady pedagogicznej

Zespołu Szkół w Rudzie Różanieckiej

Nr 18/2017-2018 z dnia 28 listopada 2017 r.

STATUT

ZESPOŁU SZKÓŁ

W RUDZIE RÓŻANIECKIEJ

Spis treści 
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Podstawa prawna:

1. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. PRAWO OŚWIATOWE (Dz. U. z 2016 poz. 59).
2. Ustawa z dnia 14 września 2016 r. PRZEPISY WPROWADZAJĄCE USTAWĘ PRAWO OŚWIATOWE (Dz. U. z 2017 r. poz. 60).
3. Ustawa z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty  (Dz. U. z 2016 r., poz. 1943 ze zm.).
4. Konwencja o prawach dziecka przyjęta przez Zgromadzenie Ogólne Narodów Zjednoczonych dnia 20 listopada 1989 r.  (Dz. U. z 1991 r. Nr 120, poz. 526 ze zmianami).
5. Rozporządzenie Prezesa Rady Ministrów z dnia 20 czerwca 2002 r. w sprawie „Zasad techniki prawodawczej” (Dz. U.  Nr 100, poz. 908).
Rozdział 1
Nazwa zespołu szkół, siedziba i skład oraz inne informacje o zespole
§ 1.
Zespół Szkół w Rudzie Różanieckiej, w dalszej część statutu zwany zespołem .

§ 2.
Siedzibą zespołu  jest obiekt szkolny w Rudzie Różanieckiej,  37-613 Ruda Różaniecka 180.

§ 3.
1. W skład zespołu  wchodzi:

1) Przedszkole Samorządowe w Rudzie Różanieckiej;
2) Szkoła Podstawowa im. kpt. Władysława Ważnego w Rudzie Różanieckiej;
3) Szkolne Schronisko Młodzieżowe w Rudzie Różanieckiej.
§ 4.
Szczegółowe informacje o przedszkolu samorządowym, szkole podstawowej i szkolnym schronisku młodzieżowym wchodzących w skład zespołu zawierają statuty przedszkola, szkoły podstawowej i schroniska.
Rozdział 2
Cele i zadania zespołu
§ 5.
1. Zespół  jest oświatową  jednostką organizacyjną prowadzoną przez Gminę Narol, która sprawuje nadzór nad jego działalnością w zakresie spraw finansowych                                             i administracyjnych. 
2. Nadzór pedagogiczny nad zespołem sprawuje Podkarpacki Kurator Oświaty.

§ 6.
Czas trwania cyklu wychowania i opieki w przedszkolu i  kształcenia w szkole wchodzących                 w skład zespołu określają statuty przedszkola i szkoły podstawowej.
§ 7.
W zespole  realizuje się cele i zadania określone w ustawie o systemie oświaty, ustawie Prawo oświatowe i ustawie wprowadzającej Prawo oświatowe oraz przepisach wydanych na ich podstawie.

§ 8.
1. Szczegółowy wykaz celów i zadań realizowanych przez przedszkole, szkołę podstawową 
i szkolne schronisko młodzieżowe wchodzące w skład zespołu , a zwłaszcza:

1) zakres i sposób wykonywania zadań dydaktycznych, opiekuńczych i wychowawczych odpowiednio do wieku uczniów i potrzeb środowiskowych;
2) formy sprawowania indywidualnej opieki nad niektórymi uczniami oraz sposób realizacji tych celów i zadań;

określają statuty placówek wchodzących w skład zespołu.
Rozdział 3
Organy zespołu
§ 9.
1. Organami zespołu  są:

1) dyrektor zespołu; 

2) rada pedagogiczna zespołu;

3) rada rodziców zespołu;

4) samorząd uczniowski szkoły podstawowej.

§ 10.
1. Dyrektor zespołu jest jednocześnie dyrektorem przedszkola, szkoły podstawowej 
i szkolnego schroniska młodzieżowego.
2. Zespołem kieruje przy pomocy wicedyrektora.
3. Dyrektor zespołu w szczególności:

1) kieruje działalnością placówek oraz reprezentuje je na zewnątrz;

2) sprawuje nadzór pedagogiczny w stosunku do nauczycieli zatrudnianych                                 w przedszkolu i w szkole;

3) sprawuje opiekę nad dziećmi i uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne działania prozdrowotne;

4) realizuje uchwały rady pedagogicznej, podjęte w ramach ich kompetencji stanowiących;

5) dysponuje środkami określonymi w planach finansowych i ponosi odpowiedzialność za ich prawidłowe wykorzystanie;

6) wykonuje zadania związane z zapewnieniem bezpieczeństwa dzieciom w przedszkolu, uczniom i nauczycielom w czasie zajęć organizowanych przez szkołę oraz osobom przebywającym w schronisku;

7) odpowiada za właściwą organizację i przebieg egzaminu w klasie VIII i w klasie III gim.;

8) współdziała ze szkołami wyższymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

9) stwarza warunki do działania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszeń i innych organizacji, w szczególności organizacji harcerskich, których celem statutowym jest działalność wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form działalności dydaktycznej, wychowawczej, opiekuńczej i innowacyjnej szkoły;

10) przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niż dwa razy w roku szkolnym ogólne wnioski wynikające ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje 
o działalności przedszkola i szkoły;

11) wstrzymuje wykonanie uchwał rady pedagogicznej, podjętych w ramach jej kompetencji stanowiących, niezgodnych z przepisami prawa;

12) kontroluje spełnianie obowiązku szkolnego przez dzieci mieszkające w obwodzie szkoły;

13) odpowiada za realizację zaleceń wynikających z orzeczenia o potrzebie kształcenia specjalnego, organizuje uczniom posiadającym orzeczenie o potrzebie nauczania indywidualnego, nauczanie zgodnie z zaleceniami poradni;

14) wydaje zezwolenie na spełnianie obowiązku szkolnego poza szkołą oraz określa warunki jego spełniania;

15) zezwala uczniowi na indywidualny program lub tok nauki;

16) występuje z wnioskiem do poradni  publicznej, za zgoda rodziców ucznia 
o przeprowadzenie  diagnozy i wskazanie sposobu rozwiązania problemu dziecka, 
w sytuacji, gdy udzielana uczniom pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole nie wpływa na poprawę funkcjonowania ucznia;

17) współpracuje z higienistką szkolną i lekarzem, sprawującymi profilaktyczną opiekę zdrowotną nad dziećmi i młodzieżą, w tym udostępnia imię, nazwisko i numer PESEL ucznia celem właściwej realizacji tej opieki;

18) dopuszcza do użytku w szkole zaproponowane przez nauczycieli programy nauczania;

19) ustala dodatkowe dni wolne od zajęć dydaktyczno-wychowawczych;

20) ustala na podstawie ramowego planu nauczania tygodniowe rozkłady zajęć dla poszczególnych klas.

4. Dyrektor występuje do Podkarpackiego Kuratora Oświaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoły po wyczerpaniu, w stosunku do ucznia, wszystkich możliwych oddziaływań wychowawczych zastosowanych przez wychowawcę klasy, pedagoga szkolnego, dyrektora szkoły, instytucje współpracujące ze szkołą, poradnie specjalistyczne, policję, kuratora, asystenta rodziny i innych.

5. Dyrektor jest kierownikiem zakładu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli                                      i pracowników niebędących nauczycielami. Dyrektor w szczególności decyduje                           w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracowników szkoły;

2) przyznawania nagród oraz wymierzania kar porządkowych nauczycielom i innym pracownikom szkoły;

3) występowania z wnioskami, po zasięgnięciu opinii rady pedagogicznej, w sprawach odznaczeń, nagród i innych wyróżnień dla nauczycieli oraz pozostałych pracowników szkoły;

4) oceny pracy nauczycieli oraz pozostałych pracowników szkoły mających statut pracowników samorządowych;

5) organizowania procesu awansu  zawodowego nauczycieli;

6) zawieszenie w pełnieniu obowiązków nauczyciela, przeciwko któremu wszczęto postępowanie karne lub złożono wniosek o wszczęcie postępowania dyscyplinarnego;

7) współdziałania z zakładowymi organizacjami związkowymi, w zakresie ustalonym ustawą 
o związkach zawodowych;

8) administrowania zakładowym funduszem świadczeń socjalnych, zgodnie z ustalonym regulaminem funduszu, stanowiący odrębny dokument.

6. Dyrektor szkoły w wykonywaniu swoich zadań współpracuje z radą pedagogiczną, radą rodziców i samorządem uczniowskim.

7. W przypadku nieobecności dyrektora szkoły zastępuje go wicedyrektor.

8. Dyrektor wydaje  zarządzenia we wszystkich sprawach związanych z właściwą organizacją pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekuńczej w przedszkolu i w szkole, które są ogłaszane w księdze zarządzeń.

§ 11.
i. Statuty przedszkola i szkoły podstawowej wchodzących w skład Zespołu  określają szczegółowo:

1) kompetencje rady pedagogicznej oraz samorządu uczniowskiego;
2) zasady współdziałania rodziców i nauczycieli w sprawach wychowania i kształcenia uczniów;
3) sposoby rozwiązywania sporów między organami.
Rozdział 4
Organizacja zespołu
§ 12.
1. Podstawę prawną działalności zespołu szkół stanowi uchwała nr 219/XXV/2017 Rady Miejskiej w Narolu z dnia 30 marca 2017 r. w sprawie dostosowania sieci szkół podstawowych i gimnazjów do nowego ustroju szkolnego. 
2. Podstawową  formą pracy zespołu  w szkole podstawowej są  zajęcia dydaktyczno- wychowawcze prowadzone w systemie klasowo- lekcyjnym.

3. Podstawową formą pracy zespołu w przedszkolu są zajęcia opiekuńczo-wychowawczo-dydaktyczne.
§ 13.
Terminy rozpoczynania i ukończenia zajęć dydaktyczno- wychowawczych, przerw świątecznych oraz ferii zimowych i letnich określają przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.
§ 14.
Szczegółową organizację nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym określają arkusze organizacyjne szkoły podstawowej, przedszkola oraz szkolnego schroniska młodzieżowego, opracowane przez dyrektora, na podstawie planów nauczania oraz planu finansowego zespołu .
§ 15.
1.Statuty przedszkola i szkoły podstawowej tworzących zespół  określają szczegółowo:

1) organizację oddziałów;

2) organizację i realizację zajęć w zakresie wolontariatu;
3) formy opieki i pomocy dzieciom i uczniom, którym potrzebna jest pomoc i wsparcie.
§ 16.
1. Biblioteka jest wspólna dla przedszkola i szkoły podstawowej.
2. Zasady korzystania z księgozbioru, organizację pracy biblioteki i warunki jej funkcjonowania   
  określa regulamin biblioteki.

§ 17.
1. Dla uczniów, którzy muszą dłużej przebywać w szkole ze względu na czas pracy rodziców lub dojazdy do szkoły zespół  organizuje świetlicę.

2. Zasady organizowania pracy wychowawczej i opiekuńczej świetlicy określa jej regulamin.

§ 18.
1. Dla realizacji celów statutowych zespół  dysponuje odpowiednimi pomieszczeniami.
2. Szkoła w zakresie realizacji zadań statutowych zapewnia uczniom możliwość                      korzystania z:
1) pomieszczeń do nauki z niezbędnym wyposażeniem;

2) biblioteki szkolnej wraz z Internetowym Centrum Informacji Multimedialnej;

3) gabinetu logopedy i pedagoga;

4) świetlicy;

5) stołówki szkolnej;

6) gabinetu profilaktyki zdrowotnej;

7) zespołu urządzeń sportowo-rekreacyjnych  (sala gimnastyczna, boiska szkolne, place zabaw);

8) pomieszczeń sanitarno-higienicznych i szatni;

9) bezprzewodowego internetu na terenie całej szkoły.

3. Obsługę finansową prowadzi Gmina Narol.
Rozdział 5
Nauczyciele i inni pracownicy zespołu
§ 19.
1. W szkole podstawowej i przedszkolu  tworzących zespół  zatrudnia się nauczycieli oraz innych pracowników  obsługi.
2. W szkole tworzy się następujące stanowiska obsługi:
1) sekretarz szkoły;
2) intendentka;
3) szef kuchni;
4) pomoc kuchenna;
5) sprzątaczka;
6) palacz co;

7) konserwator;
8) inspektor bhp.

3. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracowników, o których mowa w ust. 1 określają odrębne przepisy.

§ 20.
1. Statut  przedszkola samorządowego i szkoły podstawowej tworzących zespół  szczegółowo określają:

1) zakres zadań nauczycieli i ich odpowiedzialność za wyniki pracy dydaktyczno- wychowawczej, opiekuńczej oraz bezpieczeństwo powierzonych ich opiece dzieci                    i uczniów;
2) zadania i uprawnienia wychowawców klas w szkołach i opiekunów oddziałów                w przedszkolu;
3) tworzenie zespołów przedmiotowych oraz ich cele i zadania.
Rozdział 6
Uczniowie

§ 21.
1. Statuty przedszkola i szkoły podstawowej tworzących zespół  określają:

1) prawa i obowiązki ucznia;
2) rodzaje nagród i kar stosowanych wobec uczniów;
3) system informowania rodziców ucznia o przyznanej mu nagrodzie lub zastosowaniu wobec niego kary i trybie odwoławczym.
Rozdział 7
Postanowienia końcowe
§ 22.
1. Zespół  posiada pieczęć wspólną dla szkoły podstawowej, przedszkola i szkolnego schroniska młodzieżowego wchodzących w jego skład o treści: „ZESPÓŁ SZKÓŁ 
W RUDZIE RÓŻANIECKIEJ, 37-613 Ruda Różaniecka, tel. (16) 631 96 19, fax 631 98 81, NIP 793-152-98-58, REGON 651554013”;   . 
2. Na świadectwach szkolnych i innych dokumentach wydawanych przez przedszkole                    i szkołę podstawową wchodzące w skład zespołu  podaje się nazwę szkoły, nazwa Zespołu  nie jest umieszczana na pieczęci urzędowej.

§ 23.
Zespół  prowadzi i przechowuje dokumentację zgodnie z odrębnymi przepisami.

[image: image2.jpg]§24.

Zasady prowadzenia przez zespdt gospodarki finansowej i materiatowej okreslajg odrebne
przepisy.
§ 25.

1.Utrzymuje sie w mocy postanowienia statutu szkoty podstawowej, statutu przedszkola
i statutu szkolnego schroniska mtodziezowego w zakresie w jakim nie sg one sprzeczne

z postanowieniami niniejszego statutu.
2.0rganem wiasciwym do dokonania zmian w statucie jest rada pedagogiczna zespotu.

§ 26.

1.Statut wchodzi w zycie z dniem 1 grudnia 2017 r..
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